Routekaart Naarhet Schoolplan | 2027 - 2031

Bouwen aan verantwoord onderwijs op een Bijbels fundament

< koc

met hart voor het kind

Schooljaar2025 -2026 Schooljaar2026 - 2027 Schooljaar2027 - 2028 en verder

Waar staan we
voor? en Welke
kaders gelden? (1)

Basis
»  Bijbelse grondslag
»  Kernopdracht

Pijlers
»  Bijbels Onderwijzen >

Bouweisen

o Waarderingskader
van de onderwijs-
inspectie

»  Ondersteuningsplan
Berseba

«  Governancecode
funderend onderwijs

Kijk op de
achterkantvan
dezeroutekaart

voor meer

informatie.

Periode februari ‘26 - januari ‘27

Hoe staan we er als school

voor? en Welke ontwikkelingen

doenzichvoor?(2)

Schoolanalyse

Verzamelenvan gegevens:
opbrengsten / zelfevaluatie /
peilingen / evaluatie meerjarenbeleid /
leerlingpopulatie in kaart brengen etc.

Audit (optioneel)
Integraal of maatwerk

Panelgesprek(ken) (optioneel)
adviesraad/ouders /overige
belanghebbenden

Planning
Methodevernieuwingen

likpunten Berséba
Ondersteuningsplan SWV

Analyseren, waarderen en duiden
(tijdens bijeenkomsten met
schoolleiding en team)

Overzicht verbeterpunten,
ontwikkelpunten en wensen

Periode januari ‘27 - maart ‘27

Wat willen we? en Wat

vraagt verbetering of
ontwikkeling? (3)

DoorBestuurentoezicht

vastgestelde visieteksten,

koersuitspraken en

1\ ambities
(Visie)bijeenkomst(en)
met hetteam

*

Vaststellen van visie,
ontwikkelthema’s, ambities
en ontwikkelrichting

Meer weten of ondersteuning nodig?
Neem contact op met éénvan onze adviseurs

—

Periode maart ‘27 - juni ‘27

Hoe pakken we het aan

Schoolplan opstellen

»  Keus: digitaal of via WORD
»  Gebruikmakenvande
voorbeeldteksten
Teksten schoolspecifiek
maken

»  Visietekstenactualiseren

?(4)

»  Ontwikkelthema’sopnemen

«  Ambities opnemen

Interventies vaststellenen
opnemenin Meel'arenbeleid

Vaststelling door directie
i.o.m.team

Advisering adviesraad
Vaststelling door bestuur
Goedkeuring toezichthouders

Jaarplan opstellen (wie, wat,
wanneer, hoe, gewenst effect)

.

Periode september’27 enverder

Inrichten ont-

wikkelstructuur (5)

Uitvoering (Leerteams,
~» commissies enz.)
Overleg-en
besluitvorming

Verantwoording
Monitoren en evalueren

v

Uitvoeren (6)

v

Evaluerenen
verantwoorden (/)

Borgenen
bijsturen (8)

L.G. (Leon) Bolier
Onderwijsadviseur
Igbolier@vbso.nu
06-52661982

pr— |

H.J. (Heidi) den Ouden
Onderwijsadviseur
hjdenouden@koc.nu
06-21496571



Wat kan KOC voor ubetekenen?

e - Bijde

Leveren (en samen schoolspecifiek maken) van een stappenplan (bij stap 1-8). invulling van (visie)
Ontzorging bijde uitvoering van het stappenplan. e - L bijeenkomsten met he.t'
"""" team ondersteunen wij

« Technische eninhoudelijke ondersteuning bij de inzet van ParnasSys, Ultimview, WMK-PO, u graag, waar passend
MijnSchoolplan en OnsBeleidsplan. samen met éénvanonze

. . partners.
- Verzorgenvanbijeenkomsten met bestuur entoezicht, teams en panels.

. Uitvoeringvande analyse, waardering, duiding en bepaling vaninterventies (of begeleiding daarvan). Informeer naar de
mogelijkheden

. Uitvoeringvan een audit (integraal of maatwerk) met conclusies en concrete aanbevelingen.

- Aanleverenvanschoolplanteksten om op te nemenin een Worddocument of binnen de omgeving van MijnSchoolplan.

Goed om te weten

De uitgangspunten van Bijbels Onderwijzen zijn geintegreerd in de
schoolplanteksten.

. Deschoolplantekstenzijn afgestemd op de wettelijke eisen.

. Hetschoolplantraject wordt verbonden met de meerjarenbeleidscyclus
voor Bestuur entoezicht.

Tijdens de LDB-vergaderingen leggen we de verbinding met het
traject ‘Schoolplanontwikkeling’.
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